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25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi Micadele Glininden bas-
layarak 10 Aralik insan Haklari Giiniine kadar devam edecek olan 16 Giinliik
Aktivizm Kampanyasi kapsaminda, toplumda artan siddet olaylarina, sidde-
tin kiiresel boyutta bir sorun olusuna ve en carpici yliziniin savas ve ¢catisma
ortaminda ortaya ¢iktigina dikkat cekmek; kadina yénelik siddetle micadele
séylemi altinda sapkin ideolojilerin aile kurumunu ve degerlerimizi ifsad etme
niyetlerini ifsa etmek ve siddetle miicadelede ¢ok yénli, butuncil, toplumsal
uzlasiya dayanan politikalar belirlemek amaciyla Memur-Sen Kadinlar Komis-
yonu tarafindan 1 Aralik 2024 tarihinde Memur-Sen Genel Merkezinde “Siddet
ve Catisma Ortaminda Kadin ve Aile” Calistay! duzenlenmistir.

Calistaya 50'ye yakin sivil toplum kurulusunun yénetimlerinden, baskanlik ve
baskan yardimciligi duzeyinde temsilciler ile 20'ye yakin akademisyen, akti-
vist, avukat, yazar ve arastirmaci katilim saglamis; miizakereci olarak fikirle-
rini, elestirilerini ve ¢6zim onerilerini dile getirme firsati bulmuslardir.

Calistayda siddet olgusu butiincul bir bakis acisiyla ele alinmis, olguyu ortaya
¢ikaran sebeplerden toplumsal sonug¢larina kadar kapsamli sekilde degerlen-
dirilmistir. insan onurunun korundugu, siddetten uzak, mutlu bir toplumun
guclendirilmesine yonelik 6nerilerin raporlanmasi amaciyla istatistiklerle sid-
det olgusu, catisma ortaminda yasanan hak ihlalleri, ailenin korunmasi ve aile
ici siddetin onlenmesi, toplumsal degerler ve siddetle miicadele, sapkin ideo-
lojiler karsisinda neslin himayesi, egitim ve calisma hayatinda siddet, sidde-
tin 6nlenmesi ve medya, siddetle miicadelede sivil toplumun rola gibi konular
derinlemesine irdelenmistir.

Calistay'in sonunda, asagida yer alan hususlar Calistayin sonuglari olarak 5
ana baslhikta tespit edilmistir:
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Siddet ve Catisma Ortamina Maruz Kalan
Kadin ve Aileye Yonelik Tespit ve Oneriler

Siddet sadece Ulkemizin veya bdlgemizin degil tum dunyanin, yerylzdnun ortak
problemidir. Hayat standardinin oldukc¢a yuksek oldugu ulkelerde bile kadina yone-
lik siddet oranlari %20'lerde, %30'larda seyretmektedir.

Kadina yonelik siddetin en acimasiz boyutu savas ve ¢atisma ortaminda gorulmek-
tedir. israil'in 7 Ekim 2023'ten beri araliksiz devam eden saldirilarinda 17.215 ¢ocuk
ve 11.742 kadin katledilmistir ki soykirirm halen devam etmektedir. Hayatta ka-
lanlarin ise her gun aclik ve yoksullukla bogustuguna, en temel saglik hizmetlerine
bile ulasamadigina, gebe kadinlarin sokaklarda dogum yaptigina, bebek dlumlerinin
korkung sayilara ulastigina ve kadinlarin yardim kuyruklarinda can verdigine sahit
olunmaktadir.

Savas ve catisma ortaminda basta yasam olmak Uzere, saglk, egitim, givenlik, temiz
ve yasanabilir ¢cevre, barinma, beslenme, ailenin korunmasi ve 6zel hayatin gizliligi,
seyahat gibi en temel insan haklarindan bile mahrum kalinmaktadir. Gog, yerinden
edilme, multecilik ve benzeri durumlar, kadinlarin ve ailelerin glvencesiz bir yasam
surmelerine neden olmakta, kisileri siddet ve ayrimciliga karsi daha savunmasiz hale
getirmektedir. Kadin ve aileye 6zel barinma alanlari, temel hizmetlere erisim sag-
lanmali; gé¢ ve yerinden edilme nedeniyle travma yasayan bireyler icin psikososyal
destek verilmelidir.

Siddetin sadece kadinlar Gzerinden konusulmasi, failin erkeklerden ibaret géralmesi
ve ev ici siddetin, aile mUessesesini hedefe oturtan kigkirtici bir tslupla ele alinmasi;
aileyi imha ve nesli ifsat gayesi tasiyan toplumsal bir tehdit olarak goértlmelidir.

Toplum barisinin, givenliginin ve huzurunun aileden gectigi; aile dagilirsa toplumun
da dagilacag bilinerek siddete karsi micadelenin aileye ragmen degil, aileden bas-
lamak suretiyle tim topluma yayilmasi saglanmali; ailenin saglikli iliskiler ve gtiven
temelinde kurulmasi i¢in ¢alisiimalidir.

Kadina ve aileye yonelik siddet, yalnizca fiziksel boyutuyla ele alinmamalidir. Siddet
ekonomik, sozlU, cinsel, psikolojik, dijital yénleri de olan ¢ok boyutlu bir sorundur.
Kadinin ve ailenin toplumsal konumunu zayiflatmaktadir. Siddete iliskin ¢6zUm 6ne-
rileri degerlendirilirken tek bir siddet bicimini ele alarak, diger siddet turlerinin goz
ardi edilmesine imkan verilmemelidir.



O Siddetle mucadelede yalnizca cezalari artirmak yeterli sonuglar vermemektedir. Et-
kili bir cozum i¢in batuncul ve sureklilik esasina dayali yaklasimlar getirerek, siddete
hukuk, ekonomi, siyaset, istatistik, sosyoloji, psikoloji, din, felsefe gibi farkh disiplin-
lerin katkilariyla, bilimsel ve disiplinler arasi bir anlayisla yaklasiimali ve ¢6zUm icin
manevi degerlerimizden de destek alinmalidir. Siddeti 6nlemek icin altyapi ¢alisma-
lari magdura ve faile karsi yapiimali; ancak tek bir insan, kadin, cocuk dahi 6ldurul-
muUs ya da siddete maruz birakilmis olsa bile “Bir insani éldiiren biitiin insanhg
oéldurmaus gibidir” esasiyla her olay ciddiye alinmali ve 6nlenmelidir.

O GUnumuz dinyasinda sosyal medya ve dijital ara¢ kullanimlarinin artmasiyla litera-
tUre yeni bir siddet taru olan dijital siddet eklenmistir. Siber zorbalik, kisisel bilgile-
rin izinsiz paylasiimasi, dijital platformlar Gzerinden tehdit mesajlari gonderilmesi
gibi kadinlarin ve ¢ocuklarin guvenligini ve mahremiyetini tehdit eden tum unsur-
lara karsi tanimlar acik ve net sekilde yapilmali, sosyal medya kullanimina yas sini-
ri getirilmeli, “internette Sug islenmesinin Onlenmesine Dair Kanun” geregince
Ozellikle internet medyasi Uzerinde islenen suclarin dnlenmesi ile ilgili 6zel dnlemler
ahnmahdir.

O Siddet ve catisma ortaminda kadinlarin karsilastig en aci tecrtibelerden birisi de cin-
sel siddet vakalaridir. Cinsel siddete ugrayan kadinlar hem fizyolojik hem psikolojik
olarak onarilmasi ¢ok zor zararlar gormektedirler. Bu saldirilar kimi zaman yerinden
edildikleri Ulkede yasanirken kimi zaman da go¢ surecinde gecilen Ulke veya sonra-
sinda gidilen tlkede yasanmaktadir. Go¢men kadinlarin cinsel istismara ugramala-
riyla ilgili calismalar yasanan vakalarin sikligini ve faillerin kimler oldugunu ele alsa
da bu istismarin olusmasina zemin hazirlayan baglamsal mekanizmalar Gzerinde
gerektigi kadar durmamaktadir. Bu baglamda kadinlari cinsel saldirilar karsisinda
korumak adina yasal duzenlemelerin gelistirilmesi gerekmektedir.



2_ Calisma Hayatinda Siddete Yonelik
Tespit ve Oneriler

9 Ekonomik, sosyolojik ve kiltlrel alanda yasanan degisimler; tarih boyunca toplum-
sal hayat icerisinde zaten varolan ve daima Ureten kadinlari, sosyal hayatin asli akto-
ra, Uretim surecinin vazgecilmez parcasi ve calisma hayatinin inkar edilemez unsuru
haline getirmistir.

9O Calisma hayatinda kadinlarin, gerek haklarinin kullaniminda gerekse kariyer sureg-
leri gibi pek ¢cok alanda karsilastiklari en buyUk sorunlardan biri mobbingdir. Bu bag-
lamda, mobbingin insan haklari ve temel hak ve 6zgurlukleri ihlal eden bir siddet
taru oldugu goz onune alindiginda mobbinge yodnelik farkindalik yaratmak amaciyla
Galisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligl, sendikalar ve diger sosyal taraflar araciligiy-
la kamu kurum ve kuruluslarinda seminer, panel, konferans, calistay gibi egitim ve
bilgilendirme toplantilari dizenlemeli; hem ydnetici tutumlari hem de calisma or-
taminda karsilasilan mobbing fiillerinin tespiti icin “mobbing birimleri” kurulmali;
Alo 170 hattina gelen ihbar ve sikayetler etkili bir sekilde sorusturulmali; kadin kamu
gorevlilerine yonelik “mobbing/ psikolojik taciz” fiilini isledigi kesinlesenler hakkin-
da ilgili mevzuatinda belirtilen yaptirimlar bir kat artirimli uygulanarak mobbingin
engellenmesi saglanmalidir.

O Kadinlarin calisma hayatinda karsilastigi cinsiyete dayali ayrimcilik, ¢alisma hayatin-
daki kadini ekonomik olarak yoksullastirdigl ve dezavantajli konuma soktugu tespit
edilmistir. Bu esitsizligin giderilmesi icin gerekli calismalar yapiimalidir.

9O Kadin dogum izinleri ebeveyn izni olarak ele alinmali, yalnizca anneye degil babaya
da sorumluluk yuklenmeli, bdylece aile kurumu guclendirilmelidir. Analik izni stre-
leriiyilestirilerek kadin istihdaminin artirilmasi saglanmali, ¢calisan kadinlarin da hak-
larinin korunmasi ve iyilestirilmesi icin ¢esitli dizenlemeler yapiimali, kamu gorev-
lilerine “cocugun mecburi ilkégretim ¢agina kadar” yarim zamanli ¢calisma hakki
taniyan ancak Yonetmelik ile dizenlenmedigi icin kullanilamayan “dogum sonrasi
yarim zamanl ¢alisma”ya dair haklara yénelik gerekli dizenleme yapiimalidir. Ay-
rica tam istihdam glvencesiyle kismi ¢calisma modelleri gelistirilmeli, dinyada bir-
cok ulke tarafindan uygulanan haftalik 4 gin calisma sekli tlkemizde de basta ka-



din calisanlara olmak Uzere uygulanmali, cocuk sayisina goére calisma saatlerinde

duzenlemeye gidilmelidir. Yillik izin dizenlemelerinde yer alan ve ¢alisma suresine
gore artan izin hakkinda iyilestirmeler yapilmali; basta kadin calisanlara (esi calisma-
yanlar icin erkek calisana) yillik izin surelerinde ¢ocuk sayisina gore ilave gun sayisi

eklenmelidir.

is-aile uyumunun saglanmasi kadin istihdami acisindan en 6nemli hususlardan bi-
ridir. Kadinlar, ev ve is yerindeki sorumluluklarin agirligi sebebiyle kendilerini fizik-
sel ve psikolojik olarak yipranmis hissetmekte, kendilerine ve ailelerine de yeterince
vakit ayiramamaktadir. Cocugun belirli bir yasa kadar annenin yaninda 6zguvenli
bir sekilde buyumesi; anne sevgisi, ilgisi ve anne sutu ile anneden ayri kalmadan
yetismesi icin kadinlarin hayatini kolaylastiracak sekilde 24 saat kres imkani sag-
lanmalidir. Bu baglamda belirli sayida ¢calisanin oldugu isyerlerinde kres aciimasi
zorunlu hale getirilmeli; sayi sartini saglamayan isyerlerinde ise ¢alisana kres 6de-

negi verilmelidir.




O Son yillarda istatistiksel verilerle de tespit edildigi Gzere dogum oranlarinda ciddi

oranda dusus yasanmistir ve dogum oranlarindaki dusus aile kurumunu tehdit et-
mektedir. Dogum oranlari kisisel tercihlerden, egitim suresi, gelir elde etmeye elve-
risli durum, kariyer planlamasi, is-aile-sosyal yasam uyumu ve diger konulara ilis-
kin mevcut durumlardan etkilenmektedir. Kadinlari doguma tesvik edecek, sosyal
guvenlik sisteminde aile dostu vergi politikalarini dnceleyecek ve gelecek nesillerin
devamini saglayacak tesvik duzenlemeleri getirilmelidir.

O Yonetim mekanizmalarinda yer alan kadin oraninda ciddi bir distklik oldugu go-
ralmektedir. Kadinlarin, yonetim kademelerinde ve karar mekanizmalarinda yer
almasinin 6nundeki engeller arastiriimahdir. Liyakat esaslari g6z ardi edilerek kisi-
nin sadece kadin ya da erkek olmasi nedeniyle Ust duzey yoneticilik pozisyonunda
olmas! dusuncesinden ziyade yoneticilik yapabilecek yeterlilige sahip olma 6zelligi
temel ilke olarak benimsenmelidir. Kadinlarin karar mekanizmalarinda yer almasi
cinsiyetinden dolayi engellenmemelidir.
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O Aile hayati uyumunun saglanmasi icin eslerin birlikte ve ayni sehirde yasamasi el-
bette kaginilmazdir. Ancak kimi kamu goérevlileri 6zellikle de 2022 yilinda s6zlesmeli
personel pozisyonlarindan kadroya gecen kamu gorevlileri “3+1 sistemi” sebebiyle
dort yil tayin talebi verememekte, aile hayatlarini eslerinden ve ¢ocuklarindan ayri
gecirmek zorunda kalmaktadirlar. Memur-Sen’in mucadelesi, devletin iradesiyle gu-
vencesiz istihdam olan sézlesmeli personel pozisyonun tamamen kaldirilarak gu-
venceli istihdama gecilmesi buyuk bir basariiken; bu basari, 3+1 sistemi gibi ailelerin
bir araya gelmesini engelleyen ayrintilarla gélgelenmemelidir. 3+1 sistemi tamamen
kaldirilmali, imkan olmayan durumlarda sure sinirinda azaltimlara gidilmelidir.

O Kirsal alanda calisan kadinlara ekonomik destek saglanmali; tarimsal Gretim tesvik
edilmelidir. Ozellikle kirsalda yasayan ailelere; hayvan, besi ve (retim arac gereci
gibi ayni yardimlar ile bilgi ve becerilerini gelistirmeye yonelik egitimler verilmelidir.



3_ Sivil Toplumun Etkisinin Gu¢lendirilmesi
ile ligili Tespit ve Oneriler

O Siddeti ontolojik bir yaklagimla ele almakta yarar goralmektedir. Bugtin diinyaya yon
veren, nizam veren sistem basli basina, tum kilcallarina kadar siddet Gretmektedir.
Sekuler kalturan, kuresel kultarin temel kodlarinda rekabet, catisma, baski ve gu-
cun yuceltilmesi s6z konusudur. Gug arttikca ¢evresinde de tehdit Uretmektedir.
Batidaki sistemin, paradigmalarin baska kultirlere empoze edilmek istenmesi de
siddetin bir baska versiyonudur. Bu nedenle siddetle micadelede medeniyet deger-
lerimiz dikkate alinarak ortak bir dil/sdylem olusturulmal, sefkat, muhabbet, hakka-
niyet gibi olumlu degerlerle, kendi inanc ve kultarel kodlarimizin himayesinde aile ve
degerler merkezli paydasliklar kurulmalidir.

O Yasamin her katmanina yayilmis olan siddet olgusunun, toplumsal uzlasi ve eylemde
birlik saglanmadan ortadan kaldirilmasi mumkun degildir. Sivil toplum 6rgutlerinin,
kamu kurum ve kuruluslarinin, kamuoyunun, insani ve ahlaki degerlerimizi merkeze
alan; aileyi ve nesli gdzeten, ortak bir sdylem gelistirmesi ve birlikte hareket etmesi
gerekmektedir.

O Siddetin 6nlenmesi ve siddete yonelik politika dretilmesi yalnizca devletin ve yasa-
ma erklerinin sorumlulugunda degildir. Siddet, toplumu olusturan ve topluma fayda
Ureten Ozelden tuzele tum kuruluslarin ve kisilerin (kadin-erkek tum bireyler, aile,
egitim sistemi, yasama erki, yargi mercileri, medya, kolluk, 6zel sektér patronlari, vs)
sorumlulugundadir. Bu sebeple, siddetin her turine karsi gereken tepki ortak bir
sdylem cercevesinde gosterilmelidir.

O Toplumsal taleplerin yerine getirilmemesinin, tekliflerin hayat bulmamasinin, sonug
alamamanin, ¢6zimde bereketsizligin nedeni 6rgutsuz bir mucadeleye sahip olmak-
tir. Ayri dusunen ama ayni sancilari yasayanlarin ayni eylemde bulusmasi elzemdir.
Nesillerin gtvenli limani, ilmin besigi, son siginak olan guvenin ve huzurun kaynagi
aileyi korumak; inancimiza ve degerlerimize sahip ¢ikarak medeniyet mirasini son-
raki kusaklara guvenle aktarmak; yeryuzunde yasanan zulme karsi durmak; ihtiyag
duyuldugu an mazlumun ve magdurun derhal yaninda olmak icin sivil toplumun
ortak bir cati altinda bir araya gelmesi, gerekirse platform kurarak birlikte hareket
etmesi gerekmektedir.
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4_ Siddete Karsi Bilinglendirme Faaliyetleri ve
Egitim ile ilgili Tespit ve Oneriler

O Siddete iliskin tam ve glivenilir verilerin toplanamadigi, bircok Glkenin siddet ista-
tistiklerini paylagsmaktan imtina ettigi anlasiilmaktadir. Buna karsilik siddetle muca-
delede etkili politikalarin uretilebilmesi icin ihtiyacin dogru bir sekilde saptanmasi
ve analiz edilmesi elzemdir. Siddet verilerinin toplanmasi ve istatistiklerin konunun
ilgilileri ile paylasilmasi icin gerekli girisimlerde bulunulmaldir.

O Siddeti dnlemek icin dncelikle dogru bir tanim yapilmali ve konuya genis bir pers-
pektiften yaklasiimalidir. insan ve degerler merkezli bir anlayisla hareket edilmelidir.

9O Siddetle mucadelede gliven temeline dayali ailenin 6nemi ihmal edilmemelidir. Ebe-
veynlere ¢ocuk yetistirme konusunda destek olunmali; cocuga ayrilan zaman 6nem-
senmelidir. Egitimler yalnizca kadinlara degil erkeklere ve ¢ocuklara da verilmeli,
“Baba Egitimi-Aile Egitimi” programlariyla siddetin énlenmesi icin temel olusturul-
malidir. Ayrica siddetle mucadelede taraflarla empati kurulmali; sevgi ve merhamet
dili kullaniimalidir.

O Siddetle miicadelede kalici ¢cdziim yaranin pansuman edilmesi degil, hastaligin te-
davisidir. Siddete neden olan kosullara, diger deyisle siddetin kokenlerine odaklanil-
mali (alkol, uyusturucu, bagimliliklar, psikolojik sorunlar, egitimsizlik vb gibi), psiko-
sosyal risk faktorleri belirlenmeli ve bu kapsamda proaktif calismalar yurattulmelidir.

9 Siddeti doguran en 6nemli sebeplerinden biri bagimhhk/ madde kullanimidir. Bu
nedenle siddetle mucadelenin bir yolu da bagimlilikla micadeleden gecmektedir.
Sadece siddet uygulayanlar degil siddet magdurlari da bagimli olma noktasinda yuk-
sek potansiyel tasimaktadirlar, zira bireyler bagimli olmayi siddetten kagma yontemi
olarak gorebilmektedir. Ozellikle siddete ugrayan kadinlarin bagimhligi care olarak
gormemeleri icin farkindalik calismalari ve sosyo-kulturel etkinlikler, spor-sanat faa-
liyetleri Gnemsenmelidir.



O Siddeti besleyen kék nedenlerden birinin de yoksulluk oldugu sdylenebilir. Yoksul-
lukla mucadele noktasinda insanlari Uretimin bir parcasi haline getirmek suretiy-
le istihdama dahil etmek ve bdylece hem sosyallesmelerine hem gecimlerine katki
sunmak siddeti dnlemede dnemli ve 6nleyici bir ¢6zum yoludur.

O Siddetin 6nlenmesinde en 6nemli adimlardan biri, siddet konusunda toplumsal far-
kindahgin artirilmasidir. Insani ve ahlaki ilkelerimiz korunmali, deger kazanimlarini
artirici calismalarla deger yozlagsmasinin ve siddeti Ureten toplumsal ényargilarin
onune gecilmelidir.

O Ozellikle cocuk ve gencler icin savunma sporlari, hem siddetten dogrudan korunma-
da hem karakter gelisimini saglayarak kendine daha ¢ok glvenen bireylerin yetisti-
rilmesinde énemli bir arac olarak gérilmelidir. Ote yandan sporla ugrasmanin kisi-
nin 6fke kontrolinu saglamada ve siddeti dnlemede son derece olumlu katkilarinin
oldugu degerlendirilmistir.

D VYetistigi aile, blyldugu cevre, gog, savas, yoksulluk gibi bircok cevresel etmen cocu-
gun siddetle erken yasta tanismasina ve cocuk ceza sistemine ¢ok kuc¢uk yaslarda
dahil olmasina sebep olabilmektedir. Sucun icine dogan cocuk siddeti zaten garipse-
memekte, normal yasamin bir parcasi olarak gorup uygulayabilmektedir. Cocugun
davranislari ve tercihleri genellikle icinde bulunduklari ortamin, aile yapisinin, egitim
duzeyinin, ekonomik kosullarin ve arkadas cevresinin etkisiyle sekillenir. Saglikl bir
neslin olusmasi icin ceza sistemine bir sekilde dahil olan ¢cocuk ve genclerin de ozel
olarak calisiimasi; siddet dongusune kurban verilmeden sosyal yasama tam ve etkin
katilmlari saglanmalidir. Firsat esitligini yakalamalari adina gerekiyorsa bazi pozi-
tif ayricaliklardan yararlandiriimal, psiko-sosyal destek verilmeli, egitim ve meslek
edindirme noktasinda Uzerlerine dusulmelidir.

D Aile, cocugun ilk sosyal cevresidir ve kisilik, ahlak ve deger sisteminin temelleri ailede
atilir. Aile destek programlari ile aileler cocuk yetistirme konusunda bilin¢lendirilme-
li, cocuklarin saglikli bireyler olarak yetismesine katki saglanmalidir.

O Siddet okullarda da her gegen giin artmakta, basta akran zorbaligi ve siddetin arzu
edileni elde etmede bir arac olarak gértulmesi gibi nedenlerle cocuk ve gencler ara-
sinda fiziksel, duygusal ve cinsel siddet ile siber zorbalik yayginlasmaktadir. Bunun
onlenmesiicin okul ile aile birligi iliskilerinin gelistirilmesine, ortak akilla hareket edil-
mesine, isbirligine ihtiya¢ vardir. Ozellikle siber tehditlere karsi dijital okuryazarhgin



ve guvenli sosyal medya kullaniminin hem ebeveynlere hem 6grencilere 6gretilmesi
gerekmektedir.

D Ozellikle savas ve dovus icerikli oyunlar basta olmak Uzere siddetin ¢cocuklarin zihnin-
de siradanlagsmasina ve 6zendirilmesine sebep olan medya icerikleri yasaklanmali;
siddet icermeyen oyun, film, animasyon vb. medya iceriklerinin hazirlanmasi tasar-
lanmasi, tuketiciye arzi kamu ve STK'lar tarafindan desteklenmelidir.

O Sosyal medya ile ilgili en can alici sorunsal, kétiltgi en cok kimin yaydigidir. Koti-
[Ggun iyi niyetlerle paylasilarak yayllmasina engel olunmalidir. Medyanin siddeti ve
kadina yonelik siddet vakalarinin sansursuz servisi engellenmeli; siddet olaylarinin
basina yansimasinda devlet eliyle fayda-zarar dengesi gozetilerek sansirleme yoluna
gidilmelidir. Kayip arama ve faili mechul cinayetlerin sorusturulmasi gibi yarginin go-
rev alanina soyunan gunduz kusagi programlari denetlenmeli, yayin icerikleri ve yetki
alanlari sinirlandiriimali; aile ve degerlerimizi yok sayan, cocuklarimizin ve gencleri-
mizin psikolojik ve ruhsal gelisimini olumsuz etkileyen dizi ve film sektortine gerekli
tebir/mudahaleler saglanmalidir. Televizyon, radyo ve internet yayinlari ile sosyal
medyada, siddetin siradanlasmasinin énune gecilmeli; 6zellikle haber yayinlarinin
siddeti afise ederek duyarsizliga sebep olmasi, aciyl toplumda yaristirilir bir noktaya
getirmesi engellenmelidir.

O Bilingli medya kullanimi sadece bireylerin otokontrol saglayarak 6grenebilecekleri bir
sorumluluk alani degildir. Basta medya icerik Ureticilerinin bu konuda egitilmesi ve
bilinclendirilmesi gerekmektedir. Medya patronlari bu baglamda ticari kaygiyla degil
yayin etik ve ilkelerine gére hareket etmelidir.

O Medyada kimi algilar dayatmak (izere olusturulan alani, kendi milli ve manevi deger-
lerimizle doldurmak icin editorluk atdlyesi, cocuk sanatlari atdlyesi gibi programlar
dizenlenmelidir.

O Yapay zekanin cizdigi profillerde her ayrintisiyla miikkemmel bir kadin portféyi or-
taya koyulmaktadir fakat bu durum kadinin toplum deger yargilarina hapsedilmesi
anlamina gelmektedir. Ayrica yapay zeka uygulamalarinin sorulan sorulara cinsiyete
veya milliyete gore farkli cevap verdigi de tespit edilmistir. Bu strecte yapay zekanin
toplumsal ayristirmaya sebep olabilecek hatta nefret sdylemini kérukleyebilecek tav-
ri dnlenmeli; bu esitsizliginin giderilmesi ydonunde ¢alismalar gerceklestirilmektedir.



Hukuki Diizenlemeler ve Eksiklikler
ile ilgili Tespit ve Oneriler

9O Kamuoyunda son zamanlarda yasanan bazi olaylar sebebiyle toplumda “cezasizlik
algisi” olusmustur. Siddet 6zelinde “cezasizlik algisi” hem toplumun adalet mekaniz-
malarina olan guvenini sarsmakta hem de siddet dongusunun devamina ve siddetin
kaniksanmasina neden olmaktadir. Faillerin ceza almamasi, caydirici olmayan ceza-
larla yargilanmasi ya da sucun yatarinin olmamasi (birkag¢ gin yatar ¢ikarim algisi);
magdurlarin hak arama harriyeti mucadelesindeki motivasyonunu da olumsuz et-
kilemektedir. Yasalarin tam olarak uygulanmasi, yasalarin eksik kaldigi noktalarda
gerekli duzenlemelerin yapilmasi, adalet mekanizmalarina hizli ulasim ve hizl ¢o-
zUmun saglanmasi ile cezasizlik algisinin yikilmasi saglanmali; hukuk ddzenine olan
glven yeniden tesis edilmelidir.

O VYapilan dizenlemelere ragmen siddet olaylarinin dislise gegmemesi, mevcut ku-
rallarin ve daha énemlisi de uygulamanin gézden gecirilmesi gerektigine isaret et-
mektedir. Mevzuat metinlerini olustururken veya uluslararasi metinleri i¢ hukuka
uyarlarken; toplumun dinamiklerini, hassasiyetlerini, kodlarini, dini ekonomik ve
sosyo kulturel yapisini dikkate almak ve tabiri caizse bedene uygun kiyafet dikmek
gerekmektedir.

O Ebeveynlerin ve yakinlarinin bosanma sireci ve sonrasindaki catismalar, en ¢ok ¢o-
cuklarin psikolojik ve duygusal gelisimini etkilemektedir. Ozellikle velayet paylasimi
konusundaki anlagsmazliklar, cocuk Gzerinde buyuk bir yuk olusturabilmektedir. Co-
cugun ihtiyacglarinin ve duygusal durumunun gz ardi edilmesi, bu strecte duygusal
taciz boyutuna ulasabilecek bir gerilim yaratabilmektedir. Duygusal tacizin varhgi ve
boyutlari hem mahkeme sureclerinde hem de slre¢ sonrasinda mutlaka ilgili pro-
fesyonellerce tespit edilmeli ve gerekli midahaleler yapilmalidir.

O Aileicisiddet olgusu, “Aile, kadin i¢in en tehlikeli yerdir” algisini yaratacak sekilde
yorumlanmamali, aile kurumu ve toplumsal degerlerimiz icin bir tehdide dénustu-
ralmemelidir. Yargl streci medyanin veya kamuoyunun baskisi altinda kalarak degil
objektif hukuk kurallarina ve hakkaniyet ilkelerine gére islemelidir. Yargilama sureci-
nin tum aktorleri, kolluk kuvvetleri dahil olmak Uzere siddetle mucadele noktasinda
egitilmeli, bilinclendirilmelidir. Hakem ve uzlastirma mekanizmalari da tartisiimal,
olayini¢ yuzu arastirilirken tum taraflar 6nyargisiz bir sekilde dinlenmelidir. 6284 sa-
yill Yasaya dayanarak uygulanan uzaklastirma tedbirlerinin, esler arasinda olustur-



dugu kalici husumet, yikici inatlasma, bosanma ve artan siddet vakalarina goéturen
sureci dikkatten kaciriilmamali; yasal duzenlemeler gerekiyorsa gézden gecirilmeli ve
uygulama hatalari minimize edilmelidir.

Son zamanlarda yasanan siddet olaylarinda kadinlardan gelen en buyuk sikayetin ve
hukuk mekanizmalarinin kullaniimamasinin sebebinin; kadinlarin sikayet mekaniz-
masini kullanirken kisisel verilerinin (isim-soyisim, adres, telefon numarasi) islenme-
sinden kaynaklandigi tespit edilmistir. Kisisel verileri islenen kadin, sikayet mekaniz-
masini kullanmaya ¢ekinmekte, sikayet mekanizmasina basvurusu zorlagsmaktadir.
Bu durumun 6nune gecmek icin kadinlarin savcilik sikayetlerinde kisisel veri ve ileti-
sim bilgilerinin gizli kalmasi ydnunde yasal ¢alismalar yapiimaldir.

Turk Demokrasi tarihinde kadina yénelik siddetin aktorlerinden bir de kuskusuz dar-
be ve cuntalardir. S6zgelimi 28 Subat sureci basta kadinlar olmak tzere pek cok
kisiyi egitim ve calisma gibi temel haklardan mahrum birakmis; kadinlar Gniversi-
te 6nlerinde baslarini agmaya zorlanarak din, vicdan, distnce ve ifade hurriyetine
tamamen aykiri sekilde baskiya maruz birakilmislardir. Kurulan ikna odalariyla ka-
dinlara sadece psikolojik siddet uygulanmamis; kadinlar, darp edilmek, coplanmak,
saclarindan tutulup suruklenmek suretiyle fiziksel siddete de maruz birakilmistir. 28
Subat magdurlarinin yasadiklari gibi agir ve acik hak ihlalleri karsisinda devlet; mag-
durlarin maruz kaldiklari ihlalleri ve failleri tespit etmek, ihlallerden sorumlu olanlari
yargilamak, magduriyetleri tazmin etmek veya zarari telafi etmek, hak ihlallerinin
tekrarlanmamasi icin kurumsal reform niteliginde gerekli adimlari atmak yukimlu-
[0gU altindadir. 28 Subat magdurlarinin ve magduriyetlerinin giderilmesi; haklarin
iadesi, tazmini ve telafisi icin Cumhurbaskanhgina bagli bir komisyon kurulmalidir.
STK'larin da Komisyonda temsili saglanmalidir. Komisyon; magduriyetin ve hak iddi-
asinin tespiti konusunda somut bilgi ve belgeye dayali ispat aramak yerine yapilan
basvurulari res’en arastirmali, sosyal hukuk devleti ve hakkaniyet ilkeleri geregince
magduriyet tarihindeki kosullari gz é6nune alarak karar vermelidir. 1982-2014 ta-
rihleri arasinda basoértusuy, irtica vb sebeplerle haksiz ve hukuksuz idari islemlere/
kararlara maruz kalanlara, hak arama yollarina basvuru hakkina sahip olup olmadi-
gina veya bu yola basvurup basvurmadigina bakilmaksizin komisyona basvuru hakki
taninmalidir.






“SIDDET VE CATISMA ORTAMINDA
KADIN VE AiLE CALISTAYI"NA
KATILAN VE KATKI SUNAN
SIVIL TOPLUM KURULUSLARI

28 Subat Gonulluleri Platformu, 28 Subat Kadin Platformu, 28
Subat Ogrenci Dernegi, Ailemiz Dernegi (AILEMiZ-DER), Den-
iz Feneri Dernegi, Duyarli Medya Dernegi, Dunya Cocuk Aile
Koruma Platformu (DUNYA CAKOP), Diinya Hapkido Dernegi,
Dunya Sosyologlari Dernegi (DUSODER), Erdem Kultlir Ahl-
ak ve Dayanisma Dernegi (ERDEMDER), Ev Kadinlari Kaltar
ve Dayanisma Dernegi, Filistin Vakfi, Gelecegin Sesi Dernegi
(GESEDER), Gelenekli Sanatlar Dernegi, Go6¢ ve Diaspora
Vakfi, Hak isci Sendikalari Konfederasyonu (HAK-IS), Hayati
Kolaylastiran Anneler Dernegi (HAKADER), Hukuk¢u Kadinlar
Dernegi (HUKAD), Hukukcular Dernegi, ilke Kadin ilim Kultar
ve Dayanisma Dernegi (ILKDER), insan Gelisimi ve Toplumsal
Egitim Vakfi (IGETEV), insani Yardim Vakfi (iIHH), Kadin Birligi
Platformu (KABIP), Kadin Saglikcilar Egitim ve Dayanisma Vak-
fi (KASAV), Kadin, Aile ve Genclik Merkezi (KAGEM), Kardelen
Egitim ve Yardimlasma Dernegi (KARDELEN-DER), Kudus Bilin-
ci Dernegi, Mirasimiz Kudis Dernegi, Onder imam Hatipliler
Dernegi (ONDER), Sporcu Kadinlar Dernegi, Sule Yuksel Senler
Vakfi, Turk Dunyasi Parlamenterler Vakfi (TDPV), Turkiye Dil
ve Edebiyat Dernegi, Turkiye Genclik ve Egitime Hizmet Vakfi
(TURGEV), Yesilay Dernegi
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