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1. KAMU PERSONEL ALIM SİSTEMİ DÜZENLENMELİ
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2. KAMU PERSONEL REJİMİNDE STATÜLER 
 SADELEŞTİRİLMELİ
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3. MALİ VE SOSYAL HAKLAR İYİLEŞTİRİLMELİ
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4. EMEKLİLİK SİSTEMİ YENİLENMELİ
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5. PERSONEL SİSTEMİNDE MERKEZ KURUM 
 OLUŞTURULMALI
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6. MEMURLARIN GENEL HAKLARI VE YASAKLARI 
 GÖZDEN GEÇİRİLMELİ
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7. 1. DERECEYE 3600 EK GÖSTERGE ARTIK 
 HAYATA GEÇİRİLMELİ

������������������	�����
ü�ü�������	ö�������������
����ö	������������������ü�	��������������
������������������	�����
ü�ü�������	ö�������������
����ö	������������������ü�	��������������



GÜÇLÜ MEMUR GÜÇLÜ TÜRKİYE

8. GÖREVDE YÜKSELME VE UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ 
 SINAVLARI PERİYODİK OLMALI
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9. 4688 SAYILI KANUN DEĞİŞTİRİLMELİ
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10. KRONİK SORUNLARA İVEDİ ÇÖZÜMLER GETİRİLMELİ
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